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‘Schooldirecties intimideren docenten’

7 SEPTEMBER 2006 (PAGINA 01)
Van onze verslaggever Gerard Reijn

Beter Onderwijs Nederland opent vandaag een Meldpunt Intimidatie. Docenten met afwijkende meningen worden volgens het bestuur
toenemend door hun directie geintimideerd.

Tot vandaag wilde Lex Straaijer niet met zijn naam in de krant. Hij was bang dat alles wat hij zou zeggen, tegen hem zou worden gebruikt in
het kort geding dat hij aanspande tegen zijn werkgever, de Brabantse hogeschool Fontys. En dat zou vervelend zijn, want Straaijer eist zijn
werk terug.

9 ‘Zelfs bemoedigende mail aan collega kan leiden tot
Zijn verhaal begint met het besluit van het college van bestuur van Fontys om sancties
hogeschool-breed het competentiegericht leren in te voeren, een combinatie
van kennis en vaardigheden.

Dus ook bij de parttime-opleiding, waar Straaijer werkte. ‘Er zouden geen ontslagen vallen, maar het management weet wel andere manieren
om van lastpakken af te komen.’

Dat ze hem zien als een lastpak, daarvan is hij overtuigd. Anders kan hij niet verklaren dat hij, zonder ooit enige kritiek op zijn functioneren
te hebben gehad, dit voorjaar een mailtje kreeg waarin stond dat hij niet zou worden ingeroosterd. Sterker nog: alle docenten kregen een
mailtje dat eenieder die zich nog verzette tegen het zogenaamde ‘plaatsingsbesiuit’, domweg niet zou worden ingeroosterd voor het jaar
2006-2007.

Straaijer zit nu officieel in de ‘tijdelijke administratieve eenheid’. Zo noemen zij een lege functie, ‘wij noemen het Postbus 52." En daarmee
neemt de gepromoveerde wiskundige geen genoegen. Fontys was gisteren niet bereikbaar voor commentaar.

Straaijer is niet de enige die hard in aanvaring is gekomen met de leiding van Fontys, maar hij is wel de enige die met zijn naam in de krant
wil. Zij het dus pas na het kort geding. ‘ledereen is bang voor zijn baan. Ik ook, maar ik heb elders nog werk, ik doe dit lesgeven erbij. Dat
maakt me minder afhankelijk.’

Sommige collega’s zijn zo bang voor ontslag, dat ze niet herkenbaar willen figureren. Zij spreken van buitenproportionele reacties van het
management op inhoudelijke kritiek. Zelfs een bemoedigend mailtie aan een door de baas belaagde collega kan al tot forse sancties leiden,
zo zegt een van hen. Ook bij andere onderwijsinstellingen wordt op kritiek hard gereageerd. Willem Smit was tot twee jaar geleden
onderwijspsycholoog aan de Vrije Universiteit, maar het plezier in zijn werk werd hem ontnomen, toen de discussie losbrak over het
zogenaamde studiehuis in het middelbaar onderwijs.

‘Ilk had kritiek op onderdelen, ik was er helemaal niet tegen. Ik schreef daarover opiniestukken in kranten. Daarop kreeg ik een werkverbod en
een spreekverbod, want ik zou de universiteit schade berokkenen met mijn standpunten. Tot en met het college van bestuur bemoeide zich
ermee. Die discussie had een ongelofelijk ideologische lading.’
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